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Le mois dernier, l’équipe logistique de XTL a ouvert 
les portes de notre centre de distribution à Delta, en 
Colombie-Britannique !  

Nous souhaitons la bienvenue à Jaz Aulakh, gestionnaire logistique clients 
C.-B, et à Anthony Oyales, planificateur logistique expéditeur, qui travailleront 
en étroite collaboration avec Mundo Garza, gestionnaire développement 
commercial, dans le cade de l’expansion de nos offres de services 
logistiques. 

Cette équipe fera partie intégrante de l’expansion de notre réseau 
transfrontalier dans l’ouest du pays, ajoutant une expertise régionale 
à notre empreinte nord-américaine croissante et combinant les 
forces clés de nos trois offres de services distinctes : le transport, 
la distribution et la logistique basés sur les actifs. 

XTL Logistiques atteint 
la côte ouest !

XTL Distribution 
arrive à Calgary !
C’est bien vrai ! Nous élargissons notre zone de 
distribution avec l’ouverture de notre premier centre de 
distribution à Calgary, en Alberta.  Vous nous trouverez 
au 1980, 104 Avenue NE. Les rénovations des espaces 
de bureaux sont déjà en cours et nous sommes prêts à 
ouvrir en juillet. 

Voici quelques caractéristiques de ce superbe bâtiment :
• Plus de 194 000 pieds carrés
• 32 pieds de dégagement
• 27 portes de réception et d’expédition
• Cour CTPAT clôturée
• Places de stationnement pour plus de 50 remorques
• �Un pourcentage de l’installation sera “rackée”

Avec l’ajout récent de l’équipe de logistique à Delta, 
en Colombie-Britannique, nos trois offres de services 
seront désormais disponibles dans les régions du Grand 
Toronto, de Montréal, de Vancouver et de Calgary !
Passez le mot !
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Nous plaçons la sécurité au cœur de nos processus.

Nous considérons qu’aucune cargaison n’est plus importante que la sécurité de nos chauffeurs et la sécurité de 
nos communautés.

En un battement de cœur, les choses peuvent changer à jamais, et la sécurité est notre responsabilité collective. 

Cette année, nous avons introduit le Prix de la sécurité sans accident “Accident-Free Safety Awards” afin de 
récompenser nos chauffeurs qui ont conduit sans avoir d’accident pendant plusieurs années consécutives.

Joignez-vous à nous pour reconnaître ces formidables réalisations !
Nos trois premiers lauréats par terminal sont : 

Surrey, BC
Valeri Vitko	 12 années	 Or
Clayton Brown	 10 années	 Argent
Jagwinder Auljh Aulakh	  7 années	 Argent

Airdrie, AB
Juan Echeverri	 11 années	 Or
Roger Caisse*	 10 années	 Or
Junaid Ali*	 10 années	 Or
Dan Armitage*	 10 années	 Or

Toronto, ON
Earl Vallier	 31 années	 Platine
David Valihora	 29 années	 Platine
Subamany Santhamoorthy	 18 années	 Platine

Vaudreuil, QC
Mario Dussault	 18 années	 Platine
Welsford David Mackay	 14 années	 Or
Maxime Labelle	 14 années	 Or

Varennes, QC
Serge Scalabrini	 10 années	 Or
Yann Desbiens	 6 années	 Argent
Toufik Dahmani*	 5 années	 Argent
Jean L’heureux*	 5 années	 Argent
Michel Gervais*	 5 années	 Argent
Mohammad Vahdani*	 5 années	 Argent

*gagnants à égalité

LA SÉCURITÉ À SON MEILLEUR
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Xtra, Xtra !

BIENVENUE À 
NOTRE NOUVELLE 
CONDUCTRICE 
STAGIAIRE

C’est avec un immense plaisir et un grand honneur que Jason Wood, directeur principal de l’entretien de la flotte, a 
remis le Extra Mile Award à Ken Braun, gestionnaire de l’entretien - Alberta, au nom de XTL. 

L’engagement et l’expérience que Ken apporte à l’équipe XTL sont sans aucun doute très appréciés. Cela dit, sa volonté 
de se surpasser est quelque chose qui mérite une reconnaissance spéciale. Plus précisément, les exemples récents où 
il s’est porté volontaire pour prendre la tête de l’exécution de missions épuisantes de récupération à toute heure de la 
nuit sont pour le moins louables. Le leadership de Ken a permis d’éviter des pertes importantes, mais il a aussi servi de 
balise de force dans des circonstances très stressantes. 

Félicitations Ken, que ton exemple soit une source d’inspiration pour les autres et que ce prix continue de reconnaître 
les valeurs que nous chérissons ici, chez XTL Transport Inc.

Chez XTL, nous nous engageons à offrir un 
environnement de travail épanouissant et 
confortable, avec des possibilités de croissance. 
C’est pourquoi nous prenons le temps d’investir 
dans notre programme de stages pour 
chauffeurs par le biais du CFTR. 

Joignez-vous à nous pour souhaiter la 
bienvenue à Mélodie Patry, notre toute dernière 
conductrice stagiaire au sein de l’équipe!

Mélodie Patry avec son mentor, 
Nicolas Colin
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Le mois dernier, Savoie Express Inc. a reçu le premier de 

ses nouveaux équipements arborant son nouveau logo !

Ces nouvelles unités sont les derniers modèles qui 

se joignent également la flotte XTL et sont dotées de 

nombreuses caractéristiques de sécurité et d’efficacité, 

comme les nouveaux systèmes Bendix, le logiciel 

anticollision, les pneus à faible résistance au roulement et 

une remorque réfrigérée presque 100 % recyclable. 

Gardez l’œil ouvert sur ces beautés de la route et n’oubliez 

pas de #RemercierUnCamionneur!

Vous “rockez” dans vos vêtements XTL ! Le 
noir et le jaune n’ont jamais été aussi beaux !

Le magasin XTL est OUVERT pour acheter des articles à tout 
moment ! Revenez souvent pour voir les nouveautés. 

Nous aimerions connaître votre avis

Envoyez-nous un message à l’adresse events@xtl.com et 
dites-nous comment vous appréciez votre commande et s’il y 
a d’autres articles que vous aimeriez voir ajoutés au catalogue. 

Cliquez ici pour magasiner maintenant.

SAVOIE PREND LA ROUTE AVEC

Style!

La Boutique 
Promo
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Le Programme d’aide aux employés et à la famille (PAEF) fait 

partie des avantages sociaux de XTL et est disponible pour vous 

et vos bénéficiaires 24 heures sur 24, 7 jours sur 7, si vous êtes en 

détresse, que vous ayez besoin de soutien ou d’une consultation. 

Il s’agit d’un service à court terme, entièrement confidentiel, 

conçu pour aider les employés confrontés à des difficultés liées au 

travail, à la santé ou à la vie. Les services proposés comprennent : 

des conseils, un soutien juridique et financier, une assistance en 

matière de santé physique, ainsi que des services de soutien aux 

familles et aux enfants. 

Cliquez ici pour obtenir de plus amples informations sur le 

programme, ainsi que sur les étapes à suivre pour s’y inscrire.  

Si vous avez d’autres questions, n’hésitez pas à communiquer 

avec le département des ressources humaines.

QU’EST-CE 
QUE LE 
PAEF  
DE XTL ?
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Planifiez votre avenir avec le 
régime de REER collectif de XTL

Il s’agit d’une importante initiative de commandite qui 
permet de nous assurer que nos employés aient la possibilité 
la possibilité d’élaborer une stratégie financière complète 
pour les aider à planifier et à épargner pour leur retraite. 

Avantages des REER : 

• �Les cotisations que vous versez à vos REER sont déductibles 
d’impôt.

• �La valeur de ce que vous épargnez dans votre REER 
augmente à l’abri de l’impôt ! 

• �Lorsque vous prenez votre retraite, vous pouvez retirer des 
fonds de votre REER, vous assurer une stabilité financière et, 
surtout, profiter d’une retraite bien méritée. 

• �Vous pouvez emprunter sur votre REER pour acheter votre 
première maison ou payer vos études. 

Les avantages des REER avec XTL : 

• �Nous verserons jusqu’à 3 % de vos gains réguliers dans 
le programme de REER. 

• �Vous profiterez des taux concurrentiels qui 
vont de pair avec un REER collectif.

• �XTL vous aidera à bâtir votre liberté 
financière à la retraite ! 

• �Vous serez admissible au 
programme après votre période 
d’essai de trois mois. 

Avez-vous adhéré au régime enregistré 
d’épargne-retraite (REER) collectif ?

XTL vous aidera à vous orienter dans le processus. Si vous désirez commencer, vous pouvez 
communiquer avec l’équipe des ressources humaines qui pourra vous aider à compléter les étapes 
nécessaires pour vous inscrire, ou vous procurer un formulaire d’inscription disponible auprès de 
votre équipe de répartition dans chaque terminal. 

Vous pouvez également communiquer avec le service à la clientèle de Manuvie pour obtenir de plus 
amples renseignements. Un représentant passera en revue la liste des fonds et vous fournira une 
brève description de l’objectif et de la tolérance au risque de chacun. 

Profitez de cet avantage et inscrivez-vous dès aujourd’hui !

VOUS N’ÊTES PAS DOUÉ POUR LES CHIFFRES? NE VOUS INQUIÉTEZ PAS! 
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Le 22 avril dernier, vos équipes de Brampton et de Toronto sont 
descendues dans la rue pour notre premier nettoyage annuel du 
printemps, en l’honneur du Jour de la Terre. Nous avons pu collecter 
plus de 35 sacs d’ordures dans nos communautés ! 

Cliquez ici pour voir le diaporama

Vous cherchez des moyens de réduire votre impact sur 
l’environnement ? Voici quelques trucs simples à intégrer à votre 
routine quotidienne : 

• �Éteignez la lumière lorsque vous quittez une pièce ; 

• �Dites “non” aux emballages, couverts et serviettes supplémentaires 
avec votre plat à emporter si vous n’en avez pas besoin ; 

• �Utilisez un gobelet réutilisable au bureau ou lors de vos 
déplacements ; 

• �Vérifiez ce qui est recyclable dans votre région - toutes les villes n’ont 
pas les mêmes programmes de recyclage ; 

• �Gardez un sac réutilisable dans votre voiture ou à votre bureau pour 
les courses de dernière minute. 

Quelle est la meilleure partie de 
la gestion des produits refusés 

“OS&D” ? Pouvoir faire des dons 
pour une bonne cause !

Nous sommes reconnaissants d’avoir l’occasion de 
soutenir des organismes dans nos communautés,  

comme L’Actuel de Vaudreuil, qui a reçu toutes ces 
collations qui feront partie des paniers-repas  

de ses membres. 

JOURNÉE DE LA TERRE 2022, 
investir dans  
notre planète

Il faut toujours voir le bon côté des choses !

« Un gros merci à l’entreprise XTL Transport Inc. 
pour son don de biscuits et de collations. Ces 

produits seront très appréciés par nos usagers, 
particulièrement pour les boîtes à lunch des petits 

et des grands. »  – L’équipe de l’Actuel
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Le grand ménage du printemps prend 
une tout autre dimension !

Quelle meilleure raison de faire le ménage dans son propre placard que la 

possibilité d’aider à égayer celui de quelqu’un d’autre ?

Une autre collecte de vêtements réussie dans les annales.

Un gros merci à tous ceux qui ont apporté leur soutien en donnant leurs articles 

légèrement usagés. Ce sont les petits gestes qui font une énorme différence.

Consultez les liens ci-dessous pour en savoir plus sur les organismes que nous 

soutenons fièrement et qui ont un impact sur nos communautés.

QUÉBEC : L’Actuel 

ONTARIO : Banque de vêtements GLOW des New Circles Community Services

ALBERTA : WINS (Women in Need Society) 

COLOMBIE-BRITANNIQUE : Lookout Housing + Health Society

Collecte de  
vêtements 
pour le grand 
ménage du  
printemps
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NOS DERNIERS ARTICLES :
• �XTL reçoit le prix de Meilleurs transporteurs employeurs émérites pour la 

deuxième année consécutive par Trucking HR Canada – Le 4 avril 2022

• �Un an après l’Ever Given – Une histoire de conteneurs – Le 23 mars 2022

• �Briser les préjugés : corriger le déséquilibre entre les sexes dans le 

secteur du camionnage et de la logistique – Le 8 mars 2022

• �La pénurie de pièces de camions ne touche pas seulement les 

entreprises de transport routier – Le 18 février 2022

Consultez nos blogs mensuels sur notre site 
web. Récapitulatif de nos derniers articles : 

Nouvelles XTL

Soyez à jour grâce à nos nouvelles 
et à nos activités sociales !

Réseaux sociaux

Suivez-nous sur les médias sociaux
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Les personnes  
passionées réal isent 
l ’ impossible

Nous serions ravis de recevoir vos commentaires ! Si 
vous avez des idées pour améliorer notre bulletin ou 
des suggestions pour le prochain numéro, envoyez 
un courriel à xpressions@xtl.com

-  anonyme
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